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(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: SEMINARIO DE

FINANZAS

(2) CICLO: NOVENO CUATRIMESTRE

(3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0940

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO PRESENTARA CASOS PRACTICOS DE
ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS FINANCIEROS, PUNTO DE EQUILIBRIO,
PRESUPUESTO MAESTRO, PLANEACION FINANCIERA Y REPORTES DE CONTROL

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.- ANALISIS E INTERPRETACION DE ESTADOS

FINANCIEROS.

1.1.- ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVO, REVISION Y
RECONSTRUCCION DE ESTADOS FINANCIEROS PUBLICADOS.

1.2.- METODOS ANALITICOS Y TECNICAS DE ANALISIS.

1.3.- DATOS MONETARIOS EN MILES O MILLONES.

1.4.- FORMA DE BALANCE GENERAL.
1.5.- ESTADOS COMPARATIVOS.
1.5.1.- DATOS ABSOLUTOS.

1.5.2.- AUMENTOS Y DISMINUCIONES EN CIFRAS ABSOLUTAS EN

TERMINOS MONETARIOS.

1.5.3.- DE PERDIDAS Y GANANCIAS ACUMULATIVAS Y

PROMEDIOS.

1.5.4.- ANALISIS E INTERPRETACION.

1.6.- DATOS COMPARATIVOS.

2.- ESTADOS CON BASE COMUN.

2.1.- CONCEPTO, CALCULO Y EVALUACION.

2.2.- BALANCE GENERAL.

2.3.- PORCENTAJE BASE DEL ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS.

EVALUACION.

2.4.- INTERPRETACION DE LOS ESTADOS CON BASE COMUN.




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

3.- FLUJO DE EFECTIVO.
3.1.- ESTADO DEL FLUJO DE EFECTIVO. NATURALEZA.
3.2.- OPERACIONES QUE NO SON EN EFECTIVO.
3.3.- PREPARACION DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO.

4.- AJUSTE DE LOS INGRESOS A LOS CAMBIOS DEL DOLAR.
4.1.- EJEMPLO EN QUE INTERVIENEN LOS INGRESOS.
4.2.- AJUSTE DE PERDIDAS Y GANANCIAS PARA COMPARACIONES
DENTRO DE UN PERIODO.
4.3.- AJUSTE DEL ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS PARA
COMPARACIONES ENTRE PERIODOS.
4.4.- COMPARACION DE LAS VENTAS.

5.- ANALISIS DEL PUNTO DE EQUILIBRIO Y LA ELABORACION
DE PRESUPUESTOS.
5.1.- ANALISIS DEL PUNTO DE EQUILIBRIO.
5.2.- GRAFICA DE PRECIO/VOLUMEN.
5.3.- ANALISIS DE CONTRIBUCIONES.
5.4.- COSTO/VOLUMEN/PRECIO Y PROCESO DE ELABORACION DE
PRESUPUESTOS.
6.- PRESUPUESTO DE BALANCE.
6.1.- PROPOSITOS.
6.2.- TIPOS DE PRESUPUESTOS FINANCIEROS.
6.3.- PREPARACION DE PRESUPUESTOS.
6.4.- PREPARACION DE PRESUPUESTOS DE BALANCE.
6.5.- EFECTIVO ADECUADO.
6.6.- RAZONES FINANCIERAS.
6.7.- ANALISIS DE CAMBIOS EN BALANCE.




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:
- ANALISIS Y EVALUACION DE CASOS.
- RESOLUCION DE PROBLEMAS.
- ANALISIS DOCUMENTAL.
- TRABAJO EN EQUIPO.
INDEPENDIENTES:

- TRABAJO EN EQUIPO
- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (30% CADA UNA)
UN EXAMEN FINAL (30%),
EVALUACION CONTINUA (10%).




(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: SEMINARIO DE
CONTABILIDAD DE COSTOS

(2) CICLO: NOVENO CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0941

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO EXPLICARA LOS OBJETIVOS GERENCIALES DE
LA CONTABILIDAD DE COSTOS Y RELACIONARA DICHOS OBJETIVOS CON LAS
CARACTERISTICAS DE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE COSTOS. INTERPRETARA LA
INFORMACION DE DIFERENTES CASOS, OBTENIDA DE LOS DIVERSOS SISTEMAS DE
COSTOS Y ESTABLECERA CONCLUSIONES QUE GUIEN LA ACCION ADMINISTRATIVA.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.- FACTORES ECONOMICOS PARA EL ANALISIS DE LOS
COSTOS.
1.1.- FACTORES MACROECONOMICOS.
1.1.1.- CONCEPTOS.
1.1.2.- FUENTE.
1.1.3.- OBJETO.
1.2.- FACTORES MICROECONOMICOS.
1.2.1.- CONCEPTOS.
1.2.2.- FUENTE.
1.2.3.- OBJETO.

2.- OBJETIVOS GERENCIALES DE LA CONTABILIDAD.
2.1.- OBJETIVOS.
2.1.1.- COSTOS ESTIMADOS.
2.1.2.- COSTOS ESTANDAR.
2.1.3.- COSTO DE DISTRIBUCION Y ADMINISTRACION.
3.- ANALISIS Y CONTROL DE COSTOS EN LOS SISTEMAS
HISTORICOS Y EN LOS PREDETERMINADOS.
3.1.- GENERALIDADES.
3.2.- EL ANALISIS Y CONTROL EN EL COSTEO DIRECTO.
3.3.- CONTROL PRESUPUESTAL Y POR AREAS DE RESPONSABILIDAD
APLICADO A LOS COSTOS.
3.4.- ANALISIS DE LA RELACION COSTO-VOLUMEN-UTILIDAD.




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

4.- INFORMES DE COSTOS Y TOMA DE DECISIONES
ADMINISTRATIVAS.
4.1.- ESTADO DE COSTO DE PRODUCCION.
4.2.- ESTADO DE COSTO DE PRODUCCION DE LO VENDIDO.
4.3.- ESTADO DE RESULTADOS.
4.4.- ESTADO DE POSICION FINANCIERA.




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:

- VISITAS A EMPRESAS PARA CONOCER SISTEMAS DE COSTO Y SU
APLICACION.

- LECTURAS SUGERIDAS

INDEPENDIENTES

- INVESTIGACION DE CAMPO APLICANDO LAS TECNICAS DE COSTOS.
-  DESARROLLO Y EXPOSICION DE PRACTICAS.
- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (20% CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (20%)

EVALUAC[ON CONTINUA (40%) DISTRIBUIDA COMO SIGUE:
CASO PRACTICO (30%)
EXPOSICIONES (10%)




(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: AUDITORIA VI

(2) CICLO: NOVENO CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0942

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO ANALIZARA EL DICTAMEN SOBRE ESTADOS
FINANCIEROS APLICANDO SUS DIFERENTES MODALIDADES A SITUACIONES
ESPECIFICAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.- ANALISIS DEL DICTAMEN SIN SALVEDADES.

1.1.- CONCEPTO DE DICTAMEN, EVOLUCION Y FINALIDADES QUE
PERSIGUE.

1.2.- TEXTO DE LOS DICTAMENES RECOMENDADOS POR EL INSTITUTO
MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS.

1.3.- ANALISIS DE LAS AFIRMACIONES DEL DICTAMEN.

1.4.- DISPOSICIONES LEGALES QUE EXIGEN QUE LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE ALGUNAS EMPRESAS DEBEN SER
DICTAMINADOS.

2.- SALVEDADES.
2.1.- CONCEPTO Y ORIGEN.
2.2.- CLASIFICACION.
2.3.- IMPORTANCIA RELATIVA'Y RIESGO PROBABLE.

3.- OPINION NEGATIVA.
3.1.- CONCEPTO.
3.2.- CAUSAS QUE LO ORIGINAN.
3.3.- FORMAS DE EXPRESARLA.

4.- ABSTENCION DE OPINION.
4.1.- CONCEPTO.
4.2.- CAUSAS QUE LO ORIGINAN.
4.3.- FORMAS DE EXPRESARLA.

5.- OPINION PARCIAL.
5.1.- CONCEPTO.
5.2.- CAUSAS QUE LO ORIGINAN
5.3.- FORMAS DE EXPRESARLA.




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

6.- EL EMPLEO DEL DICTAMEN POR LAS AUTORIDADES
FISCALES.
6.1.- ANTECEDENTES.
6.2.- USO QUE DEL DICTAMEN HACEN LAS AUTORIDADES.
6.3.- NATURALEZA DEL DICTAMEN FISCAL.

7.- INFORMACIONES ADICIONALES AL DICTAMEN
FINANCIERO.
7.1.- DIFERENTES CLASES DE INFORMACION.
7.2.- INFORMES LARGOS. GENERALIDADES Y CONTENIDO.
7.3.- CARTA DE SUGERENCIAS. GENERALIDADES Y CONTENIDO.
7.4.- OTROS INFORMES.
7.5.- RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR RESPECTO DE LOS INFORMES
ADICIONALES.

8.- OPINIONES DISTINTAS AL DICTAMEN DE ESTADOS
FINANCIEROS.
8.1.- SOBRE ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.
8.2.- SOBRE LA PRODUCTIVIDAD DE UN NEGOCIO.
8.3.- SOBRE DATOS ECONOMICOS Y ESTADISTICOS.
8.4.- SOBRE PUNTO DE EQUILIBRIO DE LAS EMPRESAS.
8.5.- SOBRE REVISION DEL CALCULO DE PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES.

9.- ADMINISTRACION DE LA AUDITORIA.
9.1.- CONTROL DEL TRABAJO.
9.2.- SUPERVISION DEL TRABAJO.
9.3.- CONTROL DE TIEMPO Y COSTOS.
9.4.- EVALUACION DEL PERSONAL.




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:

- DISCUSION DE EJEMPLOS.
- ANALISIS DE LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

INDEPENDIENTE:

- REALIZACION DE UN CASO PRACTICO DE AUDITORIA
- CONSULTA BIBLIOGRAFICA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (20% CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (20%),
EVALUACION CONTINUA (10%). DISTRIBUIDA COMO SIGUE:

CASO PRACTICO DE AUDITORIA (30%)
REPORTES DE LECTURA SOBRE DISPOSICIONES LEGALES




(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: REEXPRESION DE
ESTADOS FINANCIEROS.

(2) CICLO: NOVENO CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0943

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO EFECTUARA LA REEXPRESION DE ESTADOS
FINANCIEROS APLICANDO EL BOLETIN B-10, ASi COMO SUS RESPECTIVAS
ADECUACIONES.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.- LOS ESTADOS FINANCIEROS Y SU ACTUALIZACION.
1.1.- LOS CONCEPTOS Y CLASIFICACION.
1.2.- LA CONTABILIDAD.
1.3.- LA INFLACION.
1.4.- EL AVALUO A PRECIOS DE MERCADO.
1.5.- LOS INDICES GENERALES DE PRECIOS.

2.- LA REEXPRESION DE ESTADOS FINANCIEROS (GENERALIDADES)

2.1.- ANTECEDENTES.

2.2.- CONCEPTOS.

2.3.- RECONOCIMIENTO DE LA INFLACION EN LA INFORMACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS.

2.4.- NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA RELACIONADA CON LA
REEXPRESION DE ESTADOS FINANCIEROS.

2.5.- METODOS DE AJUSTE EN LA REEXPRESION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS.

3.- CONTABILIDAD AJUSTADA A NIVELES GENERALES DE PRECIOS.
3.1.- INTRODUCCION.
3.2.- ANTECEDENTES.
3.3.- OBJETIVOS.
3.4.- PARTIDAS MONETARIAS Y NO MONETARIAS.
3.5.- POSICIONES MONETARIAS.
3.6.- DETERMINACION DEL REPOMO.
3.7.- VENTAJAS DEL METODO.
3.8.- DESVENTAJAS DEL METODO.




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

4.- METODO DE COSTOS ESPECIFICOS O VALORES DE REPOSICION (EN LA
REEXPRESION DE ESTADOS FINANCIEROS).
4.1.- INTRODUCCION.
4.2.- ANTECEDENTES.
4.3.- DETERMINACION DEL RETANOM (RETAN O RETANOM).
4.4.- ALTERNATIVA DE LOS METODOS DE REEXPRESION.
4.4.1.- REEXPRESION POR MEDIO DE PEPS
4.4.2.- REEXPRESION POR MEDIO DE UEPS
4.4.3.- REEXPRESION POR MEDIO DE LA ULTIMA COMPRA.
4.5.- VENTAJAS DEL METODO.
4.6.- DESVENTAJAS DEL METODO.

5.- ADECUACIONES AL BOLETIN B-10.
5.1.- BOLETIN B-10
5.2.- PRIMER DOCUMENTO DE ADECUACIONES.
5.3.- SEGUNDO DOCUMENTO DE ADECUACIONES.
5.4.- TERCER DOCUMENTO DE ADECUACIONES.
5.5.- CUARTO DOCUMENTO DE ADECUACIONES.

6.- REGLAS DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS REEXPRESADOS.
6.1.- RUBROS POR LA REEXPRESION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.
6.2.- ADECUACIONES DE LOS RUBROS POR LA REEXPRESION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS.
6.3.- REGLAS DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
REEXPRESADOS.




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:
- FORMULACIO]\I DE ESTADOS FINANCIEROS REEXPRESADOS
- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA
- LECTURAS SUGERIDAS
INDEPENDIENTES:
- PRACTICA DE REEXPRESION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DE UNA

EMPRESA.
- SINTESIS DE LECTURAS

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (20% CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (20%),

EVALUACION CONTINUA (40%). DISTRIBUIDA COMO SIGUE
CASO PRACTICO (30%)
REPORTES DE LECTURA (10%)




(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: SEMINARIO DE TESIS

(2) CICLO: NOVENO CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0944

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA:

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO SERA CAPAZ DE DETERMINAR Y ORGANIZAR
EL TEMA DE SU TESIS, ELABORANDO UN PROYECTO DE LA MISMA PARA SU
TITULACION.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS:

1.- GENERALIDADES
1.1.-QUE ES UNA TESIS
1.2.-CUALES SON SUS CARACTERISTICAS
1.3.-QUE ELEMENTOS LA INTEGRAN
1.4.-RELEVANCIA DE LOS TRABAJOS DE TESIS

2.-ELECCION DEL PROYECTO
2.1.-TIPOS DE PROYECTOS DE INVESTIGACION Y ALCANCES DE LAS
APORTACIONES:
2.1.1.-INVESTIGACION BASICA O TEORICA
2.1.2.-INVESTIGACION APLICADA
2.1.3.-INVESTIGACION DE DESARROLLO
2.2.-ELEMENTOS PARA LA ELECCION DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION:
2.2.1.-ORIGINALIDAD
2.2.2.-INTERES PERSONAL
2.2.3.-INTERES E IMPACTO SOCIAL
2.2.4.-POSIBILIDAD DE NUEVOS APORTES AL AREA DE
CONOCIMIENTO
2.3.-PROCEDIMIENTOS DE ORGANIZACION DEL TRABAJO DE TESIS
2.3.1.-ELECCION DEL TEMA
2.3.2.-PREPARACION DEL PROYECTO
2.3.3.-RECOLECCION DEL MATERIAL
2.3.4.-ORGANIZACION DE LOS DATOS

3.-PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
3.1.-DEFINICION DEL PROBLEMA
3.2.-OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
3.3.-JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

4.- HIPOTESIS
4.1.-FORMULACION DE LAS HIPOTESIS
4.2.-TIPOS DE HIPOTESIS
4.3.-TIPOS DE VARIABLES

5.-METODOLOGIA DE TRABAJO )
5.1.- DESCRIPCION DE LOS METODOS DE INVESTIGACION
5.2-INSTRUMENTOS DE TRABAJO

6.-LIMITES Y ALCANCES DE LA TESIS
6.1.- ALCANCE TEORICO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
6.2.- ALCANCE PRACTICO O DE APLICACION DEL TRABAJO DE
INVESTIGACION

7.-MARCO TEORICO
7.1.- MARCO REFERENCIAL
7.2.- MARCO CONCEPTUAL

8.- REDACCION DE LA TESIS
8.1.- FORMATO GENERAL
8.2.- FORMATOS DE PAGINAS Y CAPITULOS
8.3.- CITAS
8.4.- NOTAS AL PIE DE PAGINA
8.5.- TABLAS Y FIGURAS
8.6.- REFERENCIAS: BIBLIOGRAFIA Y OTRAS FUENTES
8.7.- APENDICES

9.- TITULACION
9.1.- CONCEPTO
9.2.- REGLAMENTO
9.2.1.- DERECHOS
9.2.2.- OBLIGACIONES
9.2.3.- OPCIONES




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:
-DISCUSIONES GRUPALES
-LECTURAS COMENTADAS
-INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA
-INVESTIGACION DE CAMPO

INDEPENDIENTES:

—ELABORACIQN DEL PROYECTO DE TESIS )
-ELABORACION DE AVANCES DE LA INVESTIGACION

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
DOS EXAMENES PARCIALES (15 % CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (10%)
EVALUACION CONTINUA (60 %) DISTRIBUIDA COMO SIGUE:

ELABORACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION (50%)
ELABORACION DE AVANCES DE INVESTIGACION (10%)




(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: TALLER
TRANSDISCIPLINARIO

(2) CICLO: NOVENO CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0945

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA:

AL TERMINO DEL CURSO, EL ALUMNO IDENTIFICARA LOS ANTECEDENTES, EL
ORIGEN Y LA APLICACION DE LA METODOLOGIA DE LA TRANSDISCIPLINARIEDAD A
LA CONTADURIA. ANALIZARA LA RELACION DE LA CONTADURIA CON OTRAS
DISCIPLINAS. ESTABLECERA VINCULOS ENTRE LAS DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA RESOLVER LAS PROBLEMATICAS ACTUALES QUE SE
PRESENTAN EN EL CAMPO DE LA CONTADURIA.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS:

1.- ANTECEDENTES DE LA TRANSDISCIPLINARIEDAD
1.1.- EPISTEMOLOGIA
1.1.1.- IMPORTANCIA DEL CONOCIMIENTO Y DEL CONOCIMIENTO DEL
CONOCIMIENTO

1.2.- ORGANIZACION DEL CONOCIMIENTO: FRAGMENTACION E INTENTOS
UNIFICADORES
1.2.1.- DISCIPLINARIEDAD
1.2.2.- MULTI Y PLURIDISCIPLINARIEDAD
1.2.3.- INTERDISCIPLINARIEDAD

1.3.- RAZONES E IMPORTANCIA DE LA UNIFICACION DEL CONOCIMIENTO

2. LA TRANSDISCIPLINARIEDAD
2.1.- GENERALIDADES
2.1.1.- ORIGEN
2.1.2.- DEFINICION
2.1.3.- PROPOSITOS FUNDAMENTALES
2.1.4.- PROYECTO TRANSDISCIPLINARIO SUGERIDO POR LA UNESCO PARA
LAS UNIVERSIDADES
2.2.- METODOLOGIA DE LA TRANSDISCIPLINARIEDAD
2.2.1.- ANALIZAR LA REALIDAD DESDE LA PERSPECTIVA DE DIFERENTES
AREAS DEL CONOCIMIENTO
2.2.2.- REVISAR DE MANERA INTEGRAL Y HOLISTICA LAS PROBLEMATICAS
PARA COMPRENDERLAS EN TODA SU COMPLEJIDAD
2.2.2.1.- ASUMIR LA COMPLEJIDAD DE LOS FENOMENOS SOCIALES Y
NATURALES




(5) TEMAS Y SUBTEMAS:

2.2.3.- BUSCAR LA APERTURA Y RELACION ENTRE DIFERENTES DISCIPLINAS O
AREAS DEL CONOCIMIENTO
2.2.3.1.- ESPIRITU DE COOPERACION ENTRE DIFERENTES DISCIPLINAS
2.2.3.2.- COMPLEMENTARIEDAD DE LOS CONOCIMIENTOS
APARENTEMENTE ANTAGONICOS (DIALOGICA)
2.2.4.- REALIZAR INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION DE ESPECIALISTAS
DE VARIAS DISCIPLINAS
2.2.5.- CONSTRUIR PROPUESTAS DE SOLUCION A LAS PROBLEMATICAS
(SOCIALES, ECONOMICAS, POLITICAS, NATURALES) DE MANERA
INTEGRAL.
2.2.6.- ASUMIR LA IMPORTANCIA DE LA SUBJETIVIDAD EN LA PRODUCCION DE
CONOCIMIENTO
2.2.6.1.- RIGOR CIENTIFICO Y PARTICIPACION ACTIVA DEL
SUJETO EN LA PRODUCCION DE CONOCIMIENTO
2.3.- LA INVESTIGACION TRANSDISCIPLINARIA Y SUS CARACTERISTICAS
2.3.1.- VISION SISTEMICA
2.3.2.- CARACTER REFLEXIVO
2.3.3.- DIALECTICA
2.3.4.- APERTURA A DIFERENTES TIPOS DE CONOCIMIENTO
2.3.5.- EQUILIBRIO OBJETIVIDAD-SUBJETIVIDAD
2.3.6.- RELACIONA EL CONOCIMIENTO CON LA VIDA

3.- LAACTITUD TRANSDISCIPLINARIA
3.1.- APRENDIZAJES BASICOS
3.1.1.- APRENDER A CONOCER
3.1.2.- APRENDER A HACER
3.1.3.- APRENDER A VIVIR JUNTOS
3.1.4.- APRENDER A SER

4.- APLICACION DE LA TRANSDISCIPLINARIEDAD A LA CONTADURIA
4.1.-LA RELACION DE LA CONTADURIA CON OTRAS AREAS DEL CONOCIMIENTO
4.2.-FORMAS DE COOPERACION DEL CONTADOR CON ESPECIALISTAS DE
DIFERENTES AREAS
4.3.-PROBLEMATICAS EN CONTADURIA QUE REQUIEREN DE ESTUDIO
TRANSDISCIPLINARIO
4.4.-LA INVESTIGACION TRANSDISCIPLINARIA EN CONTADURIA




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE

TALLERES DE DIALOGO

LECTURAS COMENTADAS

INVESTIGACION CONJUNTA CON ALUMNOS DE CARRERAS DIVERSAS
ANALISIS INDIVIDUALES — EN SUBGRUPOS- EN PLENARIO
ORGANIZACION DE CONFERENCIAS CON PONENTES DE DIFERENTES
FORMACIONES

INDEPENDIENTES

ELABORACION DE ENSAYOS
ELABORACION DE PONENCIAS

LLEVAR UN DIARIO DE INVESTIGACION
VISITA DE SITIOS WEB RECOMENDADOS

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EVALUACIONES PARCIALES (30% CADA UNA)
QUE INCLUIRAN LA ELABORACION DE UNA PONENCIA PARA
LA PARTICIPACION EN UNA MESA REDONDA

UNA EVALUACION FINAL 30%

QUE INC}LUIRA LA ELABORACION DE UN ENSAYO DE REFLEXION RELACIONADO CON
LA PRACTICA DEL CONTADOR EN LA SOCIEDAD DESDE UNA PERSPECTIVA

TRANSDISCIPLINARIA.

EVALUACION CONTINUA (10%)




