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(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: INTRODUCCION A LA
CONTABILIDAD

(2) CICLO: PRIMER CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCOO0101

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO DESCRIBIRA Y REGISTRARA OPERACIONES
CONTABLES PARA ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS APLICANDO LOS PRINCIPIOS
DE CONTABILIDAD.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS
1.- CONTABILIDAD, ACTIVO, PASIVO Y CAPITAL.
1.1.- DEFINICION Y OBJETO DE CONTABILIDAD.
1.2.- LA IMPORTANCIA DE LA CONTABILIDAD EN LA EMPRESA.
1.3.- CAMPOS DE APLICACION DE LA CONTABILIDAD.
1.4.- CONCEPTO CONTABLE DE ACTIVO.
1.5.- CONCEPTO CONTABLE DE PASIVO.
1.6.- DIVERSOS CONCEPTOS DE CAPITAL.

2.- LA CUENTA.
2.1.- OBJETO Y DEFINICIONES.
2.2.- TECNICISMO DE LA CUENTA.
2.3.- ELEMENTOS QUE FORMAN LA CUENTA.
2.4.- CARGAR O DEBITAR, ABONAR O ACREDITAR.
2.5.- MOVIMIENTOS, SALDOS Y CLASIFICACION DE LAS CUENTAS.
2.6.- REGISTROS CONTABLES.
2.6.1.- OBJETIVOS.
2.6.2.- CLASIFICACION.
2.6.3.- OPERACION.

3.-TEORIA DE LA PARTIDA DOBLE EN LA CONTABILIDAD.
3.1.- DEFINICION.
3.2.- REGLAS.
3.3.- IMPORTANCIA DE LA MECANICA CONTABLE.

4.- BALANCE GENERAL.
4.1.- DEFINICION.
4.2.- FORMAS DE PRESENTACION.
4.3.- CLASIFICACION DE ACTIVO, REGLAS.
4.4.- CLASIFICACION DE PASIVO, REGLAS.
4.5.- CAPITAL CONTABLE.
4.6.- PROPOSITO DEL BALANCE GENERAL.

5.- ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS.
5.1.- DEFINICION.
5.2.- FORMA DE PRESENTACION.
5.3.- ELEMENTOS QUE LO INTEGRAN.
5.4.- CUENTAS DE RESULTADOS.
5.4.1.- DEUDORAS.
5.4.2.- ACREEDORAS.




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:
- REGISTRO DE OPERACIONES SIMPLES EN ESQUEMAS DE MAYOR.
- FORMULACION DE UNA BALANZA DE COMPROBACION.
- ELABORACION DE ESTADOS DE PERDIDAS Y GANANCIAS

INDEPENDIENTE:

- ELABORACION DE BALANCES EN SUS DOS PRESENTACIONES.
- CONSULTA BIBLIOGRAFICA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (30% CADA UNO)
UNO FINAL (30%),
EVALUACION CONTINUA (10%).




(1)NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: INTRODUCCION A LA
ADMINISTRACION |

(2) CICLO: PRIMER CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0102

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO, EL ALUMNO ANALIZARA LOS DIFERENTES ENFOQUES DE
LA ADMINISTRACION A TRAVES DE SU HISTORIA Y FUNDAMENTARA LA SITUACION
ACTUAL, SUS ADAPTACIONES TECNICAS ASI COMO SU APLICACION.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.-INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION
1.1.-ANTECEDENTES
1.2.-DEFINICIONES
1.3.-OBJETIVOS
1.4.-DESARROLLO EN LO ECONOMICO Y LO SOCIAL

2.-ESCUELAS DE LA ADMINISTRACION
1.5.-CIENTIFICA
1.6.-HUMANO RELACIONISTA
1.7.-ESTRUCTURALISTA
1.8.-CONTEMPORANEA

3.- PROCESO ADMINISTRATIVO
3.1.- GENERALIDADES
3.2.- APLICACION EN EL AMBIENTE NACIONAL

4.- PLANEACION
4.1.- CONCEPTO
4.2.- OBJETIVOS
4.3.- POLITICA
4.4.- PROCEDIMIENTOS
4.5.- PROGRAMAS
4.6.- PRESUPUESTOS

5.- ORGANIZACION
5.1.- DEFINICION Y PRINCIPIOS
5.2.- ORGANIZACION FORMAL E INFORMAL
5.3.- ORGANIZACION LINEAL O MILITAR
5.4.- ORGANIZACION FUNCIONAL O DEPARTAMENTAL
5.5.- MANUALES




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

6.- INTEGRACION
6.1.- DEFINICION
6.2.- TECNICAS PARA OBTENER RECURSOS HUMANOS
6.3.- PROVISION DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.- DIRECCION
7.1.- CONCEPTO
7.2.- SU IMPORTANCIA Y PRINCIPIOS
7.3.- DELEGACION DE AUTORIDAD Y TIPOS DE AUTORIDAD
7.4.- FORMAS DE COMUNICACION
7.5.- MOTIVACION Y SUPERVISION

8.- CONTROL
8.1.- CONCEPTO
8.2.- TIPOS DE ESTANDAR
8.3.- TIPOS DE CONTROL




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:
- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA
- LECTURAS COMENTADAS
- DISCUSION DIRIGIDA

INDEPENDIENTES:

- INVESTIGACION EN SITIOS DE INTERNET RECOMENDADOS
- ELABORACION DE REPORTES DE LECTURA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (30 % CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (30 %)
EVALUACION CONTINUA (10 %)




(1))NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: MATEMATICAS
BASICAS

(2) CICLO: PRIMER CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0103

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO APLICARA LOS METODOS INDUCTIVOS Y
DEDUCTIVOS, PROPIOS DE LAS CIENCIAS FORMALES, MANEJARA EL LENGUAJE
SIMBOLICO DE LAS MATEMATICAS APLICADO AL ESTUDIO DE SITUACIONES REALES
Y ESTARA CAPACITADO PARA RESOLVER PROBLEMAS DE PROPORCIONALIDAD.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.-LOGICA Y CONJUNTOS
1.1.-PROPOSICIONES LOGICAS, CONECTIVOS LOGICOS
1.2.-SIMBOLIZACION LOGICA
1.3.-TABLAS DE VERDAD, TAUTOLOGIAS, CONTRADICCIONES Y
CONTINGENCIAS
1.4.-RAZONAMIENTOS LOGICOS
1.5.-REGLAS DE INFERENCIA
1.6.-DEFINICION Y NOTACION DE CONJUNTOS
1.7.-OPERACIONES ENTRE CONJUNTOS
1.8.-CONJUNTO PRODUCTO
1.9.-CONJUNTO POTENCIA

2.-ARITMETICA
2.1.-CLASIFICACION DE LOS NUMEROS REALES Y SUS PROPIEDADES
2.2.-OPERACIONES
2.2.1.-REGLAS DE LOS SIGNOS
2.2.2.-SIMBOLOS DE AGRUPACION
2.2.3.-SIGNOS DE COMPARACION

3.-RAZONES, PROPORCIONES Y TANTO POR CIENTO
3.1.-TEORIA DE LAS PROPORCIONES
3.2.-PROPIEDAD FUNDAMENTAL Y PROPIEDADES ASOCIADAS
3.3.-PARTES PROPORCIONALES
3.4.-TANTO POR CIENTO

4.-PORCENTAJES APLICADOS A PRECIO DE COSTO Y VENTA
4.1.- PRECIO DE VENTA CUANDO LA GANANCIA ES SOBRE EL COSTO
4.2.- PRECIO DE COSTO CUANDO LA GANANCIA ES SOBRE EL COSTO
4.3.- PRECIO DE COSTO CUANDO LA VENTA ES CON PERDIDA SOBRE EL

COSTO

4.4.- PORCENTAJE DE UTILIDAD SOBRE EL PRECIO DE COSTO
4.5.- EQUIVALENCIA ENTRE PORCENTAJE SOBRE EL COSTO Y LA VENTA
4.6.- DESCUENTO UNICO EQUIVALENTE, EL PRECIO DE CATALOGO.




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

5.-DEPRECIACION
5.1.-METODOS DE DEPRECIACION
5.2.-TABLAS DE DEPRECIACION
5.3.-CARACTERISTICAS DE LOS DIFERENTES METODOS

6.-COMPLEMENTOS MATEMATICOS
6.1.-EXPRESIONES ALGEBRAICAS.
6.2.-LENGUAJE ALGEBRAICO.
6.3.-VALOR NUMERICO.
6.4.-REDUCCION DE TERMINOS SEMEJANTES
6.5.-ECUACIONES DE PRIMER GRADO CON UNA INCOGNITA
6.6.-SISTEMA DE ECUACIONES DE PRIMER GRADO CON DOS INCOGNITAS Y
CON TRES INCOGNITAS.
6.7.-METODOS DE ELIMINACION.
6.8.-METODO GRAFICO
6.9.-CONSTRUCCION DE RECTAS EN EL PLANO CARTESIANO.




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:
- RESOLUCION DE PROBLEMAS Y ANALISIS DE SITUACIONES.
- EXPOSIC}ION INDIVIDUAL DE SOLUCION DE PROBLEMAS.
- SOLUCION GRAFICA DE UN SISTEMA DE ECUACIONES
INDEPENDIENTES:

- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION

DOS EXAMENES PARCIALES (30 % CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (30 %)
EVALUACION CONTINUA (10% ).




(1))NOMBRE DE LA ASIGNATURA O UNIDAD DE APRENDIZAJE: INTRODUCCION AL
ESTUDIO DEL DERECHO

(2) CICLO: PRIMER CUATRIMESTRE (3) CLAVE DE LA ASIGNATURA:
LCO0104

(4) OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA

AL TERMINO DEL CURSO EL ALUMNO IDENTIFICARA LOS ATRIBUTOS DE LAS
PERSONAS FISICAS Y MORALES, DESCRIBIRA LOS REQUISITOS DE LOS ACTOS
JURIDICOS E IDENTIFICARA DEL PATRIMONIO LA PROPIEDAD Y SUS FORMAS DE
ADQUIRIRLA, DISTINGUIRA LAS OBLIGACIONES CIVILES Y LOS DIFERENTES TIPOS
DE CONTRATOS.

(5) TEMAS Y SUBTEMAS

1.- CONCEPTOS JURIDICOS FUNDAMENTALES

1.1.- ACEPCIONES DE LA PALABRA DERECHO

1.2.- RELACIONES SOCIALES Y SUS NORMAS

1.3.- FUENTES DEL DERECHO

1.4.- PROCESO DE ELABORACION DE LA LEY

1.5.- AMBITO ESPACIAL DE VALIDEZ

1.6.- AMBITO TEMPORAL DE VALIDEZ, ABROGACION, DEROGACION Y

SUBROGACION

1.7.- ACTOS JURIDICOS
1.7.1.- DIFERENCIA ENTRE ACTOS Y HECHOS JURIDICOS
1.7.2.- CLASIFICACION DE LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.3.- REQUISITOS DE EXISTENCIA DE LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.4.- REQUISITOS DE VALIDEZ DE LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.5.- MODALIDADES A LOS ACTOS JURIDICOS
1.7.6.- SANCIONES A LOS ACTOS JURIDICOS

2.- PERSONAS
2.1.- PERSONALIDAD
2.2.- PERSONAS FISICAS, ATRIBUTOS
2.3.- PERSONAS MORALES, ATRIBUTOS
2.4.- INCAPACIDAD DE LAS PERSONAS FiSICAS

3.- PATRIMONIO
3.1.- DERECHOS REALES Y PERSONALES
3.2.- PROPIEDAD, CONCEPTO Y JUSTIFICACION
3.3.- CARACTERISTICAS DEL DERECHO DE PROPIEDAD
3.4.- MODOS DE ADQUIRIR LA PROPIEDAD
3.4.1.- POSESION, REQUISITOS, PRESUNCIONES
3.4.2- PRESCRIPCION, TIPOS, CONDICIONES, TERMINOS
3.4.3.- LA HERENCIA
3.4.4.- USUFRUCTO Y USO

4.- OBLIGACIONES
4.1.- CONCEPTO DE OBLIGACION, SUS ELEMENTOS
4.2.- FUENTES DE LAS OBLIGACIONES, CONTRATO, VOLUNTAD UNILATERAL,
CUASI-CONTRATOS, ACTOS ILICITOS, LA LEY.

4.3.- OBLIGACIONES CONDICIONALES
4.3.1.- OBLIGACIONES APLAZO
4.3.2.- OBLIGACIONES SIMPLES Y COMPLEJAS
4.3.3.- OBLIGACIONES DIVISIBLES E INDIVISIBLES




(5) TEMAS Y SUBTEMAS
4.4.- EFECTOS DE LAS OBLIGACIONES
4.4.1.- CUMPLIMIENTO
4.4.1.1.- PAGO Y OFRECIMIENTO DE PAGO Y CONSIGNACION
4.4.2.- INCUMPLIMIENTO
4.4.2.1.- LA MORA, INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS
4.4.2.2.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR
4.4.2.3.- EVICCION Y SANEAMIENTO
4.5.- TRANSMISION DE LAS OBLIGACIONES
4.5.1.- CESION DE DERECHOS
4.5.2.- CESION DE DEUDAS
4.5.3.- SUBROGACION
4.6.- FORMAS DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
4.6.1.- PAGO
4.6.2.- DACION DE PAGO
4.6.2.- COMPENSACION
4.6.3.- CONFUSION
4.6.4.- REMISION
4.6.5.- NOVACION
4.6.6.- PERDIDA DE LA COSA
4.6.7.- TERMINO EXTINTIVO
4.6.8.- PRESCRIPCION EXTINTIVA
4.6.9.- NULIDAD
4.6.9.- RESOLUCION
4.6.10.- REVOCACION

5.- CONTRATOS
5.1.- CONCEPTO DE CONTRATO Y CONVENIO, DIFERENCIAS
5.2.- ELEMENTOS ESENCIALES Y DE VALIDEZ DE LOS CONTRATOS
5.3.- CONTRATOS PREPARATORIOS
5.3.1.- CONTRATO DE PROMESA, FORMA
5.4.- CONTRATOS TRASLATIVOS DE DOMINIO
5.4.1.- COMPRAVENTA, ELEMENTOS Y FORMA
5.4.2.- MUTUO Y MUTUO CON INTERES
5.5.- CONTRATOS TRASLATIVOS DE USO
5.5.1.- COMODATO, ELEMENTOS
5.5.2.- ARRENDAMIENTO
5.6.- CONTRATOS QUE TIENEN POR OBJETO LA GUARDA DE COSAS
5.6.1.- DEPOSITO, ELEMENTOS
5.6.2.- SECUESTRO
5.7.- CONTRATOS DE OBLIGACIONES DE HACER
5.7.1.- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
5.7.2.- OBRA A PRECIO ALZADO
5.8.- CONTRATOS DE CONTENIDO VARIO
5.8.1.- SOCIEDAD, ELEMENTOS, FORMA, OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS,
APORTACIONES, ORGANIZACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION




(5) TEMAS Y SUBTEMAS

5.9.- CONTRATOS DE GARANTIA O ACCESORIOS O SECUNDARIOS, GENERALIDADES
Y FORMA.
5.9.1.- PRENDA
5.9.2.- FIANZA
5.9.3.- HIPOTECA




(6) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
BAJO LA CONDUCCION DEL DOCENTE:

- INVESTIGACION BIBLIOGRAFICA

- LECTURAS COMENTADAS

- DISCUSION DIRIGIDA

- INVESTIGACION HEMEROGRAFICA.
INDEPENDIENTES:

- ELABORACION DE CONTRATOS CIVILES.
- ELABORACION DE REPORTES DE LECTURA

(7) CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
DOS EXAMENES PARCIALES (30 % CADA UNO)
UN EXAMEN FINAL (20 %)

EVALUACION CONTINUA: ELABORACION DE CONTRATOS (20%).




